
项目支出类绩效自评报告

项目名称：2017 年农村社区建设试点工作购买服务

项目

省级项目主管部门：广东省民政厅

填报人姓名：张伟敏

联系电话：020-83307079

填报日期：2019 年 7 月 25 日



一、项目基本情况及自评结论

（一）项目资金安排情况。根据《关于下达省民政厅 2017

年社会福利专项资金预算的通知》（粤财社〔2017〕217 号），

2017 年农村社区建设试点工作购买服务项目安排省民政厅

厅本部资金 100 万。

（二）项目实施主要内容及实施程序。

1.主要内容。贯彻落实中共中央办公厅、国务院办公厅

《关于深入推进农村社区建设试点工作的指导意见》精神，

发挥典型引路、辐射带动的作用，结合实施乡村振兴战略，

进一步推动新形势下农村社区建设，深入推进农村社区建设

培养优秀人才队伍，针对县（市、区）、乡镇（街道）分管

农村社区建设工作负责人和新一届村民委员会主任代表展

开轮训，进一步加强村民委员会主任的基层治理能力。

2.实施程序。通过广东华伦招标有限公司进行招投标，

广东邮电职业技术学院中标后开展培训。具体培训工作分层

次、分片区组织实施，采取集中授课、分组研讨、问题答疑

等形式进行，举办新农村社区建设专题培训示范班，主要培

训县（市、区）、乡镇（街道）分管农村社区建设工作负责

人、新一届村民委员会主任代表。

（三）项目自评等级和分数。项目自评等级为优，分数

为 96 分。

1.投入指标得分 20 分。该项目资金 100 万元，已于 2017



年及时下达，资金到位率 100%。

2.过程指标得分 20 分。项目资金为 100 万，通过竞争

性磋商的招标方式进行采购，招投标确定中标金额 96 万元，

并于 2018 年全部支出，项目资金剩余 4 万元，已申请财政

收回，资金支出规范，实施程序规范，资金支出率 100%。

3.产出指标得分 28 分。项目资金为 100 万，招投标中

标金额 96 万元，未超出预算金额，资金已于 2018 年及时支

出。2018 年 3 月 26 日至 6 月 1 日广东邮电职业技术学院举

办全省农村社区建设试点工作培训示范班 8 期，每期 5 天，

共培训 400 人次。

4.效益指标得分 28 分。每期课程分为 6 大项内容，包

括学习贯彻党的十九大精神，“实施乡村振兴战略”；农村

社区创新服务管理；基层依法治理与民主协商；如何发展新

型农村经济；村民自治和民主管理；实地教学。通过课程培

训，进一步提升了县（市、区）、乡镇（街道）分管农村社

区建设工作负责人和新一届村民委员会主任代表的素质和

能力，有效推进了农村社区建设工作。
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二、绩效表现

（一）资金使用绩效。广东邮电职业技术学院采取集中

授课、分组研讨、问题答疑等形式开展新农村社区建设专题

培训示范班，具体培训工作分层次、分片区组织实施，主要

培训县（市、区）、乡镇（街道）分管农村社区建设工作负

责人、新一届村民委员会主任代表。通过课程培训，进一步

提升了县（市、区）、乡镇（街道）分管农村社区建设工作

负责人和新一届村民委员会主任代表的素质和能力，有效推

进了农村社区建设工作。

（二）存在问题。一是授课质量有待提高。二是授课内

容与农村社区实际不够贴近，实操性、针对性有待提高。


