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业要按有关规定足额提取和使用职工教育经费，制订年度职工教

育培训经费使用计划，重点用于企业生产岗位所需的技能培训、

新技术新技能培训等。

（四）加强宣传引导。各地要采取多种方式大力宣传职业培

训和技能人才政策，深入解读惠及企业、劳动者的政策措施，鼓

励设立社会化、融媒体宣传窗口，扩大政策知晓度和影响力。强

化典型示范，总结梳理好经验好做法。梳理优秀高技能人才、异

地务工人员典型，展现新时代新产业工人风采，营造技能成才的

良好环境。
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